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CARACTERÍSTICAS GENERALES 

 

Nombre de la carrera 

Licenciatura en Medios Alternos de Solución de Conflictos 

 

Año de aprobación por el H. Consejo Universitario 

2015 

 

Espacio académico donde se imparte 

     Facultad de Derecho 

 

Duración total y valor en créditos 

10 periodos (cinco años)  

416 créditos (386 obligatorios y 30 optativos) 

 

Modalidad educativa en la que se imparte 

Escolarizada y Mixta  
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PERFIL DE EGRESO 

Funciones y tareas profesionales  

 

Restaurar las relaciones interpersonales y sociales dañadas por la comisión de un 
delito, así como en conflictos familiares, escolares y sociales donde incida la 
violencia 

 Realiza sesiones restaurativas individuales para preparar los 
encuentros restaurativos, tanto con adolescentes como con adultos. 

 Aplica los conocimientos teóricos y prácticos aprendidos para conducir 
los procesos restaurativos. 

 Utiliza herramientas, técnicas y habilidades para lograr el perdón y la 
reconciliación entre las partes en un proceso restaurativo. 

 Acompaña a la víctima, al victimario y a la comunidad, en su ruta 
psicológica restaurativa para sanar los daños. 

 Realiza proyectos creativos e innovadores que contribuyan a resolver 
los problemas individuales y colectivos concretos para evitar la 
escalada de conflictos. 

 Genera conocimiento sobre nuevos modelos restaurativos, para 
ampliar el espectro de aplicación. 

 

 

Fomentar la comunicación no violenta entre las partes para que lleguen a la solución 
de sus conflictos 

 Direcciona los procesos de comunicación en las sesiones de 
mediación a fin de llevar a los mediados a entender los intereses y las 
necesidades del otro. 

 Interviene en procesos de mediación en los diferentes ámbitos e 
instituciones, cuyos conflictos sean mediables, a fin de extender sus 
beneficios. 

 Colabora en la construcción permanente de la cultura de la paz, 
difundiendo su conocimiento en las Instituciones Públicas y Privadas. 

 Teoriza la práctica de la mediación para sustentar científicamente el 
trabajo del mediador. 
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Propone soluciones a las partes que les permitan abrir sus canales de comunicación 
y tomar una alternativa 

 Orienta el proceso de conciliación aplicando las herramientas, 
técnicas y habilidades que permitan a las partes llegar a sus propios 
acuerdos. 

 Transforma los conflictos en oportunidades para que las partes 
dimensionen una nueva forma de resolverlos. 

 Mejora los procesos cognitivos a través de técnicas y habilidades que 
ayudan a las partes a redimensionar las soluciones de su conflicto. 

 Sistematiza los modelos de conciliación que se han dado a través de 
diversas Instituciones, para aplicar las buenas prácticas en los 
procesos actuales. 
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Transformación 
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Derechos 

Humanos y 

Democracia
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50

22

72

122

60

40

100

160

20 10

34+** 10

54+** 20

104 30

UA Obligatorias

UA Optativas

UA a Acreditar

Créditos

56 UA + 1 Actividad Académica

5

61 UA + 1 Actividad Académica

416

13 Líneas de seriación

21 créditos mínimos y 52 máximos por 

periodo escolar

* Actividad académica

** Las horas de la actividad académica

Ĭ UA que deberá impartirse, cursarse y 

acreditarse en el idioma inglés

HT: Horas Teóricas

HP: Horas Prácticas

TH: Total de Horas

CR: Créditos

SIMBOLOGÍA

Núcleo Básico: 

cursar y acreditar 

18 UA obligatorias

Total del Núcleo 

Básico: acreditar 18 

UA para cubrir 122 

créditos

PARÁMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS

TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

Mediación 

Penitenciaria

Pedagogía del 

Ser

Mediación 

Laboral

Mediación 

Escolar

Mediación 

Municipal

Estudios de 

Género y 

Equidad  Ĭ

Mediación 

Mercantil
Mediación Civil

Mediación 

Policial

PERIODO 7 PERIODO 8 PERIODO 9

Unidad de 

aprendizaje

PERIODO 1 PERIODO 2 PERIODO 3 PERIODO 4 PERIODO 5 PERIODO 6

Núcleo Sustantivo: 

cursar y acreditar 25 

UA obligatorias

Núcleo Integral: 

cursar y acreditar 

13 UA obligatorias 

+ 1*

Núcleo Integral: 

acreditar 5 UA 

optativas

Total del Núcleo 

Sustantivo: acreditar 

25 UA para cubrir 160 

créditos

Total del Núcleo 

Integral: acreditar 18 

UA + 1* para cubrir 

134 créditos

PERIODO 10

Resiliencia
Mediación 

Empresarial

Mediación 

Familiar

Mediación  

Comunitaria  e 

Intercultural

 DISTRIBUCIÓN DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS


